
	  

Portland	  Public	  Schools	  is	  an	  affirmative	  action	  and	  equal	  opportunity	  employer.	  

	  
Important	  message	  from	  Area	  Senior	  Director	  	  	  
	  
	  
Dear	  Atkinson	  Staff	  and	  Community:	  
	  
We	  know	  that	  you	  all	  are	  anxiously	  awaiting	  the	  announcement	  of	  the	  new	  leader	  of	  
Atkinson.	  We	  are	  actively	  searching	  and	  encouraging	  candidates	  that	  meet	  the	  desired	  
characteristics	  of	  the	  community	  and	  district	  to	  apply	  for	  the	  principal	  pool.	  If	  you	  know	  
of	  any	  additional	  qualified	  candidates,	  please	  encourage	  them	  to	  apply.	  	  
	  
Elizabeth	  Casson-‐Taylor	  will	  be	  the	  substitute	  principal	  as	  we	  complete	  the	  search	  
process.	  Elizabeth	  is	  a	  retired	  principal	  from	  Portland	  Public	  Schools.	  She	  has	  worked	  
with	  Spanish	  Immersion	  schools	  and	  serves	  as	  a	  principal	  mentor	  for	  the	  district.	  
Elizabeth	  will	  start	  working	  in	  the	  school	  immediately.	  She	  will	  work	  closely	  with	  the	  
school	  community;	  the	  instructional	  specialist,	  Vanessa	  Martinez;	  and	  the	  Instructional	  
Leadership	  Team	  (ILT).	  	  
	  
Although	  we	  are	  in	  full	  swing	  of	  the	  principal	  selection	  process,	  we	  still	  need	  your	  help.	  
We	  will	  be	  conducting	  our	  second	  community	  meeting	  in	  the	  Atkinson	  cafeteria,	  on	  
September	  3,	  2019	  at	  6:00	  p.m.	  	  If	  childcare	  becomes	  available,	  we	  will	  inform	  you	  as	  
soon	  as	  possible.	  We	  will	  notify	  interview	  committee	  members	  on	  September	  4,	  2019.	  
Principal	  interviews	  will	  be	  held	  at	  Atkinson	  on	  September	  9,	  2019,	  starting	  at	  4:00	  p.m.	  	  
	  
You	  can	  continue	  to	  share	  your	  input	  through	  this	  survey:	  
https://www.pps.net/Page/2162.	  Furthermore,	  if	  you	  would	  like	  to	  be	  considered	  for	  a	  
spot	  on	  the	  principal	  selection	  committee,	  please	  fill	  out	  the	  Spanish	  nomination	  form	  
AQUÍ	  or	  the	  English	  nomination	  form	  HERE.	  

We	  would	  like	  to	  have	  a	  true	  representation	  of	  the	  Atkinson	  community	  on	  the	  
committee.	  If	  you	  have	  any	  difficulty	  accessing	  the	  survey	  or	  nomination	  form,	  or	  if	  you	  
have	  any	  questions,	  please	  reach	  out	  to	  Debbie	  Mabe	  at	  dmabe@pps.net.	  
	  
	  
Dr.	  Corey	  Seymour	  	  
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Mensaje	  importante	  del	  Director	  Sénior	  de	  Área	  	  	  
	  
	  
Estimado	  personal	  y	  comunidad	  de	  Atkinson:	  
	  
Sabemos	  que	  todos	  esperan	  ansiosos	  el	  anuncio	  del	  nuevo	  líder	  de	  Atkinson.	  Estamos	  
activamente	  buscando	  y	  alentando	  a	  los	  candidatos	  que	  cumplen	  con	  las	  características	  
deseadas	  por	  la	  comunidad	  y	  el	  distrito	  a	  aplicar	  al	  grupo	  de	  candidatos	  para	  director.	  Si	  
conoce	  candidatos	  calificados	  adicionales,	  aliéntelos	  a	  aplicar.	  
	  
Elizabeth	  Casson-‐Taylor	  será	  la	  directora	  sustituto	  a	  medida	  que	  completamos	  el	  
proceso	  de	  búsqueda.	  Elizabeth	  es	  una	  directora	  retirada	  de	  las	  Escuelas	  Públicas	  de	  
Portland.	  Ha	  trabajado	  con	  escuelas	  de	  inmersión	  en	  español	  y	  sirve	  como	  mentora	  de	  
directores	  para	  el	  distrito.	  Elizabeth	  comenzará	  a	  trabajar	  en	  la	  escuela	  de	  inmediato.	  
Ella	  trabajará	  en	  estrecha	  colaboración	  con	  la	  comunidad	  escolar;	  el	  especialista	  de	  
instrucción,	  Vanessa	  Martínez;	  y	  el	  Equipo	  de	  Liderazgo	  Educacional	  (ILT).	  
	  
Aunque	  estamos	  en	  pleno	  desarrollo	  del	  proceso	  de	  selección	  de	  director,	  aún	  
necesitamos	  su	  ayuda.	  Realizaremos	  nuestra	  segunda	  reunión	  comunitaria	  en	  la	  
cafetería	  de	  Atkinson	  el	  3	  de	  septiembre	  de	  2019	  a	  las	  6	  p.m.	  Si	  hay	  cuidado	  de	  niños	  
disponible,	  le	  informaremos	  lo	  más	  antes	  posible.	  Notificaremos	  a	  los	  miembros	  del	  
comité	  de	  entrevistas	  el	  4	  de	  septiembre	  de	  2019.	  Las	  entrevistas	  con	  los	  candidatos	  se	  
realizarán	  en	  Atkinson	  el	  9	  de	  septiembre	  de	  2019,	  a	  partir	  de	  las	  4	  p.m.	  
	  
Puede	  continuar	  compartiendo	  su	  opinión	  a	  través	  de	  esta	  encuesta:	  
https://www.pps.net/Page/2162.	  Además,	  si	  desea	  ser	  considerado	  para	  un	  puesto	  en	  
el	  comité	  de	  selección	  de	  directores,	  complete	  el	  formulario	  de	  nominación	  en	  español	  
AQUÍ	  o	  el	  formulario	  de	  nominación	  en	  inglés	  HERE.	  	  	  

Nos	  gustaría	  tener	  una	  verdadera	  representación	  de	  la	  comunidad	  de	  Atkinson	  en	  el	  
comité.	  Si	  tiene	  alguna	  dificultad	  para	  acceder	  a	  la	  encuesta	  o	  al	  formulario	  de	  
nominación,	  o	  si	  tiene	  alguna	  pregunta,	  comuníquese	  con	  Debbie	  Mabe	  en:	  
dmabe@pps.net.	  
	  
	  
Dr.	  Corey	  Seymour	  	  
	  

	  


